
招聘信息 

 

企业名称：苏州心擎医疗技术有限公司 

 

企业简介：心擎医疗致力打造超越国际水平的中短期体外循环辅助设备，并由体外磁悬浮人工心脏技术出

发，开发针对不同人群、不同辅助需求、不同临床场景的体外生命支持系统的平台型解决方案，为中国乃

至全世界的心血管患者服务。 

 

企业照片（1 张）： 

 

招聘岗位职责及条件： 

（包括：名额、薪资范围、公司福利等） 

 

公司福利：弹性工作、股权激励、绩效奖金、领导好、扁平管理、技能培训、五险一金、岗位晋升、团队聚

餐 

 

01 注册临床助理  1 名 

 

- 工作内容  

1. 协助搜集、汇整注册申报资料；  

2. 协助跟进检验进度；  

3. 协助法规标准的搜集； 

4. 协助搜集相关产品的全球注册、上市后信息； 

5. 负责管理临床试验文件、物资、费用、合同； 

6. 协助组织动物实验&研究者会等会务事宜； 

7. 协助完成其他部门工作。 

  

- 岗位基本要求 

1. 相关医/药学专业或理工科专业，本科及以上学位  



2. 熟练运用 office 办公软件  

3. 较强的学习能力、执行力和进取心  

4. 细心、有责任心  

 

- 优先能力（preferred capabilities）  

1. 具备医疗器械领域的工作经验  

2. 英语读写熟练 

 

02 科学部实习生（可兼职或短期实习）  2 名 

工作内容： 

1. 定期维护文献资料库 

2. 文献调研、综述 

3. 实验平台搭建、相关实验执行、数据处理、报告汇总 

 

岗位基本要求： 

1. 强大的责任心，热爱学习和与人相处 

2. 本科或研究生学历或在读。 

3. 熟练使用专业相关软件/工具 

4. 具有一定的英语沟通能力 

5. 兼职实习生，每周需要保证不少于 2 天工作时间（周末可） 

6. 短期实习生，需保证实习周期不少于 2 个月 

 

优先能力： 

1. 优秀的表达、沟通能力 

 

官网：http://www.magassist.com.cn/ 

微信公众号：xqyl123 

公司地址：江苏省苏州市高新区锦峰路 8 号 2 号楼 311-312 室 

联系人及联系方式/邮箱： HR 小姐姐 0512-66911060 

yue.wu@magassist.com.cn 

yanyan.liu@magassist.com.cn 

 

mailto:yue.wu@magassist.com.cn
mailto:yanyan.liu@magassist.com.cn%EF%BC%9Byue.wu@magassist.com.cn
mailto:yanyan.liu@magassist.com.cn%EF%BC%9Byue.wu@magassist.com.cn


附件 1： 

企业招聘报名表 

企业名称（盖章）   苏州国科均豪生物科技有限公司 

所属产业 医疗器械 

企业性质 合资 

企业规模 40-50人 

企业网址 公众号：国科均豪 

企业概述 

苏州国科均豪生物科技有限公司是一家中外合资企业，前身为

均豪生医中心 (均豪生医中心成立于 2013年)，成立于 2018年 7

月，主营业务为 POCT医疗器械研发、生产及销售。自成立以来，

一直专注于化学发光免疫分析领域，主要产品为智能微流控诊断系

统，拥有微流控芯片开发技术、磁微粒磷酸酶化学发光仪器、相关

配套试剂的研发及生产能力。创始人林博士 (2019年高新区创业领

  

 

 

 

 

 

  

  

 

企业招聘现状及期望

解决问题 

储备专业相关的本科应届生，培养为医疗器械研发工程师 

招聘会联系人 人事 徐飞艳 13776043975  



附件 2： 

岗位需求表 
单位名称（盖章） 

岗 

位 

信 

息 

职位名称 
招聘

人数 

学历/专

业 
工作职责 任职资格 

工资待遇

（年收入、

底薪、福

利） 

职位晋升

路径 期望到岗日期 

微流控工程师 1 本科 
1、负责微流控芯片产品设计、制

备、研发。 

2、提出实验方案并具备实验结果分

析能力，优化改进芯片结构。 

3、微流控芯片研发方面(国内、外)专

利、文献、产品数据收集整理与分

析，撰写专利与英文文献。 

4、负责与仪器、试剂、芯片的集成

联调测试，解决联调测试中的问

题； 

1、 5、领导安排的其他工作。 

1、全日制本科学历。 

2、了解生物、物理、化学、材料、机 

    械、医学检验等专业。 

3、有医学检测(分子、免疫)微流控芯片研 

发和产品转化经验佳。 

1、 熟练使用 AutoCAD、Solidworks 等

绘图软件。 

1、 分析能力强，有创造性思维，细致有

耐心，主动性和责任心强，执行力

强，有一定的英文沟通能力。 

6K-13K/月 

13-14 薪 

 即日 



微流控副理 1 硕/博士 
1、负责公司内所有微流控技术和产

品的研究、开发和管理， 协助与配

合相关部门的产品进度。 

2、微流控芯片研发方面国内、外相

关文献的整理、资料的收集、撰

寫、项目建议书的提出以及项目立

项与申报等。 

3、熟悉相关法规和质量体系要求。 

1、 4、领导安排的其他工作。 

1、具有微流控芯片设计的工作经验，熟

悉微流控芯片制作流程、工艺技术、生产

转化等项目经验。 

2、熟练使用 AutoCAD、Solidworks 等

绘图软件。 

3、了解生物医学中生化、免疫、分子、

质谱等基础知识，熟悉微流控芯片控制功

能，电、毛细、离心等驱动力。 

4、熟悉模具制造、精细加工、塑料成形

等芯片加工技术。 

5、分析能力强，有创造性思维，细致有

耐心，主动性和责任心强，执行力强，有

一定的英文沟通能力。 

1、 6、具有产品开发经验佳。 

面议  即日 

试剂研发工程

师 

2 本科 
1、 参与原材料筛选，并就项目可行

性进行分析研究； 

2、 参与产品设计并优化； 

3、 参与研发小试、中试过程，解决

转化中的问题； 

1、 4、协助产品注册等相关工作。 

1、 生物医学、免疫、生物技术、生物工

程等相关专业本科及以上学历； 

2、 具有独立设计实验，分析数据能力，

能查阅相关专业中外文献； 

1、 3、具有认真严谨的工作态度，良好的

沟通表达能力，良好的团队合作精神 

5K-8K/月 

13-14 薪 

 2021/07 月 

 



 

昂凯生命科技（苏州）有限公司招聘简介 

昂凯生命科技（苏州）有限公司（以下简称“公司”）于 2019年 7月落户苏

州高新区医疗器械产业园，是专注于开发高性价比的肿瘤分子诊断解决方案和产

品的体外诊断试剂高新技术企业。 

    公司核心技术MeMore由美国 MD安德森癌症中心归国学者汪强虎博士率队自

主研发，现已构建了肠癌、肺癌单癌检测及肠肺肝三癌联检的检测产品，可满足

癌症早筛、动态检测、肿瘤全病程管理的市场需求。目前已与江苏省人民医院、

苏大附一、哈医大一院等多家三甲医院在临床研究和市场推广方面开展紧密合作。 

    自成立以来，公司先后获得江苏省科技型中小企业、江苏省民营科技企业、

高新区创新创业人才领军项目、姑苏领军人才项目等资质荣誉。目前已完成

pre-A 和 A 轮融资，融资总金额超人民币 7000 万。现正在洽谈 A+轮融资，融资

金额约人民币 1亿元。 

    截至 2021年 4月，公司共有 60人，总占地面积超 4000m2，拥有双研发中心、

GMP生产车间、基因组大数据分析平台；同时昂凯医学实验室已获得执业许可证；

新办公场地 1700m2正在规划建设中，用于新产品研发和人员办公。2021 年预计

完成营业额 2000 万元。同时产品管线也逐渐扩宽，现正开发三癌联检、九癌联

检等产品，满足更多的市场需求，为肿瘤诊疗和健康管理提供最具性价比的医疗

器械产品。 

 
地址：苏州高新区科技城锦峰路 8 号医疗器械产业园 12#301 
邮箱：caohl@oncocares.com 

 

招聘职位： 
 
一、助理研发工程师*6 

主要职责： 

1、辅助进行研发实验，提供实验数据，进行整理分析； 

2、分子生物学常规实验操作，如：血液及组织样本 DNA 提取、PCR 扩增、DNA

电泳、RNA相关实验； 

3、按照要求填写相关实验记录表格及文件，做好设备维护和保养； 

4、协助进行实验室的管理，以及其他实验室相关的日常工作。 

任职资格： 
1、生物工程，生物技术等生命科学相关专业，大专以上学历； 
2、具有相关生物学或医学、分子生物学技术原理； 
3、能进行分子生物学仪器设备操作及日常维护。 

 

二、研发*3 人 

主要职责： 

1、收集市场同类产品相关资料，研究产品开发可行性和发展趋势，开展产品研

究、产品开发规划等工作，分析研发过程中的问题，提出开发策略、实施方案； 

2、收集行业的新技术、新方法和新产品的发展动态，进行经验交流和总结； 



 
3、跟进市场动态，了解市场和用户需求，对已开发出的产品不断分析和总结并

进行优化。 

任职资格： 

1、硕士以上学历，生物类相关专业，应届生亦可； 

2、以第一作者发表文章(IF>3)者、文字写作能力强者优先。 

 

三、市场专员*3 人 

主要职责： 

1、负责执行市场部制定的产品、学术、宣传、推广等各项策略； 

2、负责区域内专家网络的建立及维护； 

3、区域内自主性会议的策划与执行； 

4、协助收集、整理、分析市场及竞争产品信息，并配合进行市场调研与分析； 

5、上级安排的其他事宜。 

任职资格： 

1、生物技术、分子生物学、基础医学及相关专业，本科及以上学历； 

2、具有市场推广、客户维护的工作意识； 

3、在校期间具有独立的市场活动策划及组织能力者优先。 

 

四、医学经理*1 人 

主要职责： 

1、具有战略思维和跨团队合作意识，精通领域临床知识、临床研究信息及产品

知识，理解临床需求，收集 KOL洞见，负责制定前瞻性医学策略，并围绕策略核

心制定活动和项目计划； 

2、负责相关专业领域中 KOL 的开发、发展与管理，与 KOL 建立学术合作项目，

并负责项目内容设计、沟通以及管理； 

3、持续更新及学习领域知识，输出前沿医学信息，转化为客户导向的学术内容； 

4、从医学知识角度参与公司临床产品的整个产品生命周期的管理，并不断完善

证据链，包括临床产品在投入市场前的医学意义评估，配合市场部和销售提供产

品市场推广所需要的医学支持； 

5、负责内部培训及市场活动的支持，管理医学联络官； 

6、上级安排的其他事宜。 

任职资格： 

1、生物医学专业，硕士以上学历；博士优先； 

2、良好的分析能力和策略性思维，以结果为导向； 

3、愿意接受挑战，快速学习能力； 

4、有临床科研设计背景并发表 SCI 文章经验者优先； 

5、良好的沟通能力； 

6、能适应出差。 

 

 



  

职位 人数 专业 要求 工作地点 

蛋白研发实验员 2 生物、细胞、分子、免疫等相关专业 本科及以上学历 苏州 

分子研发员（克隆） 2 生物、细胞、分子、免疫等相关专业 本科及以上学历 苏州 

肿瘤免疫研究员 2 生物、细胞、分子、免疫等相关专业 硕士及以上学历 苏州 

免疫科学家 2 生物、细胞、分子、免疫等相关专业 博士 苏州、武汉 



福利待遇：以下岗位提供的薪资范围，根据个人实际能力上下浮动，每年享受 1-2 次调薪，年终奖，研发项目奖金，五险一金，双休法定假日休，节日

礼品礼金，生日会，福利体检，旅游团建等 

 

 

蛋白研发实验员(苏州)  5-8K/月   需求：2 人 

岗位职责： 

1．负责重组蛋白产品的研发与生产； 

2．负责表达载体的构建； 

3．负责原核表达蛋白或真核表达蛋白的纯化等； 

4．负责实验数据的整理，相关文件的撰写等。 

岗位需求： 

1．分子生物学、细胞生物学、免疫学等相关专业，本科及以上学历； 

2．具有扎实的细胞生物学和免疫蛋白研究实验基础；有 WB 经验优先； 

3．工作态度认真负责，具备良好的团队精神和职业素养，有较强的执行能力和计划能

力。 

 

 

 

分子研发实验员(苏州)  5-9K/月   需求：2 人 

岗位职责： 

1．负责重组基因克隆，表达，鉴定，重组单克隆抗体的筛选和实验数据整理； 

2．独立设计实验、完成实验，验证试验结果，并根据结果对整个项目进行优化； 

3．及时准确记录、整理和分析实验数据，定期撰写实验总结、汇报实验结果，并及时

提交相关实验记录。 

任职需求： 

1．细胞生物学、免疫学、分子生物学，以及其他生物类相关专业本科或研究生； 

2．熟悉掌握 PCR、分子克隆、核酸分离与纯化等分子生物学操作及相关实验原理及流

程； 

3．具备一定的独立分析问题和解决问题能力； 

4．高度的责任感与工作纪律性，有一定的协调能力和团队管理能力； 

5．熟练掌握 Snapgene, DNAMAN, Primer Premier 5 等分析软件。 

 



肿瘤免疫学研究员(苏州、武汉)   10-18K/月   需求：2 人 

岗位职责： 

1．重组单克隆抗体功能验证：抗体中和活性，流式分析，ELISA, 免疫荧光分析 ； 

2．哺乳动物细胞培养、细胞转导或转染； 

3．肿瘤细胞流式分析（FACS）：优先考虑具有流式分析工作经验的候选人。 

任职需求： 

1．免疫学、细胞生物学，分子生物学等生命科学相关专业本科、硕士或博士，在肿瘤

免疫、细胞免疫等领域有相关经验： 

2．掌握细胞免疫学的实验技能（细胞培养，细胞杀伤技术、流式细胞仪，T，B 细胞

功能评价，ELISA、ELISPOT 等），具有基础动物试验操作实验经验者优先； 

3．熟悉流式细胞仪荧光检测原理，多色流式设计及数据分析解读经验者优先，熟悉

Diva、Flowjo 等流式分析软件者优先； 

4．踏实严谨的研发态度，较强的科研能力，有较强的求知欲, 能够较独立分析和解决

问题； 

5．责任心强、工作积极主动，善于沟通，具有良好的团结协作精神。

 

免疫科学家(苏州、武汉)    15-25K/月   需求：2 人 

岗位职责： 

1．进行肿瘤免疫学相关研究 

2．CDX 或 PDX 建模，体内药效，药代动力学分析 

3．体外功能分析 

4．进行实验数据分析和实验结果评估，能发现实验中的异常情况，及时汇报并参与原

因分析及提出解决方案 

5．阅读文献了解最新研究进展，设计实验分析结果。 

任职要求： 

1．熟悉分子生物学，细胞生物学，有 RT-PCR，细胞转染的实验经验； 

2．责任心强，善于学习，具有组织协调能力及团队合作管理能力，能及时处理实验中

的各类问题，如实反馈实验数据； 

3．博士或有两年以上工作经历的硕士，优秀者条件可放宽。 

 

 



苏州普瑞克医疗科技有限公司简介： 
苏州普瑞克医疗科技有限公司是经苏州市政府重点引进，在苏州高新区建立

首个国家级符合 GLP 标准医疗器械临床前大动物实验中心，专业从事医疗器械临

床前评估和产品研发综合服务的大型动物临床前研究。承接医疗器械申报以及研

发所需的大型实验动物及动物试验，将极大推动苏州生物大健康产业发展。 
作为第三方服务平台，本项目以拥有医疗器械专业评价丰富经验的知名医生

团队为核心，规范化的养殖基地、最专业的技术团队、一流的服务体系和高标准

的质量管理实验室。以“服务创新，规范评价”为理念，构建医疗器械研发和临

床应用之间的桥梁，致力于打造世界一流的品牌，以支持医疗器械的安全性、有

效性而著称。作为临床前加速器，我们的使命：为世界上每一个医疗产品做出科

学的贡献，推动高科技医疗器械临床应用的快速发展，造福广大患者。   
  

招聘岗位: 
专题负责人 
任职要求 2-3 人   薪资面议 
1、医学类、药学类、生物类、动物医学类相关专业 ，研究生以上学历。有动物 
实验相关经验者优先   
2、团队意识强 有一定的领导协调能力 
 
兽医 
任职要求 8 人     薪资面议 
1、本科及以上学历 动物医学、畜牧兽医相关专业  
2、持有兽医执业资格证优先录用 
3、团队意识强 要求有一定的自主管理和自主学习能力 
 
护士 
任职要求 5 人     薪资面议 
1、本科及以上学历 护理类专业 有护士职业证、护士资格证者优先 2、团队意

识强，工作认真严谨 ，有一定的自主学习能力和良好的沟通能为 
 
实验技术员 
任职要求 5 人      薪资面议 
1、本科及以上学历 畜牧兽医相关专业;其他专业亦可 公司提供专业技术培训 
2、团队意识强 能吃苦耐劳 热爱动物 要求有一定的自主管理和自主学习能力 
 
联系电话：徐女士 15312784222、余女士 13771736306 

电话：0523-86815688 邮箱∶ 909528296@qg.com 
地址∶ 江苏省苏州市高新区科技城锦峰路 8 号 1 号楼 419 室  



易合简介 

苏州易合医药有限公司由加拿大皇家科学院/工程院院士祝京旭（JINGXU 

ZHU）教授和史楷岐博士共同创立，是一家专业从事吸入制剂开发、吸入装置及

灌装设备研发的科技创新型企业。易合致力于打造一个专业的药械一体化肺部靶

向递药平台，实现与上下游企业的互通互联，为全球医药研发企业提供吸入给药

领域一站式解决方案。 

成立不到一年时间，易合已获得种子轮 800万元风险投资，目前正在进行天

使轮融资准备。 

易合医药的跨学科团队由药学、化学工程、制剂工程、机械、工业设计等领

域的 18 人组成，其中院士 1 人、高级研究员 1 人、博士 6 人、硕士 9 人，在产

品开发和商业化方面拥有丰富经验，并将持续为市场带来有价值的创新产品。 

我们诚邀乐观、对生活有热情的你加入我们易合大家庭。我们将为你提供宽

敞舒适的工作环境、良好的福利制度（五险一金+带薪假期+房补餐补+员工期权

+培训访学机会等）、技术和管理双通道晋升空间。 
 

岗位需求 

【制剂研究员】 2-4 人 

工作职责： 

1、负责新药及仿制药的制剂处方、工艺研发； 

2、根据公司产品工艺改进要求，完成在线产品的工艺改进； 

3、制剂部分的申报资料、实验记录的撰写； 

 

岗位要求： 

1、20~40 岁； 

2、本科及以上学历，有机化学、化工、制药相关专业；制剂相关专业；化学分

析、药物分析相关专业； 

3、应届生或 1 年以上相关工作经验； 

4、有独立查阅文献、设计与完成实验、独立完成申报资料撰写等能力。 



 

薪酬： 

5.5-9K/月 

 

 

【分析研究员】 2-4 人 

工作职责： 

1.负责新药和仿制药研发项目的质量研究工作，开发方法，进行方法学研究工作

并建立相应的质量标准以及稳定性研究工作； 

2.负责日常分析相关检测工作；  

3.协助项目的申报，负责撰写药物分析方面的申报资料、质量标准的复核和原始

记录的检查， 保证其真实性和完整性； 

4.操作 HPLC、GC、UV、IR、溶出仪等分析设备，做好仪器设备的使用、维护、

验证与校验工作； 

5.检索和运用各种化学文献和专利； 

6.负责分析用器具的计量。 

 

岗位要求： 

1.本科及以上学历，药学、药物化学、分析化学相关专业； 

2.应届生或一年及以上化药研发分析经验，懂得分析方法验证； 

2.期望在药物分析、质量标准建立方向发展； 

3.较强的学习能力，良好沟通能力及团队合作精神。 

 

薪酬： 

5.5-9K/月 

 



招聘简介 
 
公司介绍： 
苏州同夏生物科技有限公司是一家专注于体外诊断（IVD）产品研发、生产与销售一体化的
企业，公司位于苏州高新区生命健康小镇 I 期，建有 1000 余平米现代化的产品研发实验室
及万级与十万级净化厂房。 
 
公司的产品开发团队成员均来自行业内知名企业，拥有生物及化学等相关领域的博士、硕士
学位，普遍有着 10 余年的行业经验，独立开发过相关产品并实现量产、销售。 
 
苏州同夏生物致力于集中行业资源，发展成为一家行业领先的医用级快速诊断产品研发、生
产与销售企业，通过不断提升企业的核心竞争力，为临床用户提供优质、可靠并具有可及性
的产品及服务。 
 
招聘岗位： 
IVD 研发技术员 3 名 
岗位职责  
1、协助 IVD 试剂新产品研发的全过程； 
2、协助新项目调研及信息汇整；  
3、完成实验室常用试剂的配制和实验仪器的常规维护；  
4、协助生产转化的工艺和技术资料的输出；  
5、领导交办的其他任务。  
 
任职要求：  
1、生物、免疫学、临床检验医学、化学等相关专业，本科及以上学历；  
2、具有较强的实验动手能力、较强的学习能力和接收新事物的能力； 
3、有团队协作能力，善于沟通和协调； 
4、热爱实验室工作，有积极的自发钻研和独立思考精神，爱岗敬业、勇于承担责任，细心
谨慎、责任心强。 
 
我们为您提供： 
和谐、友善的工作环境；安全、舒适的工作场所；具有竞争力的薪酬待遇； 完善、合规的社
保措施；灵活的职业发展通道；丰厚的项目奖金。 
 
薪资待遇：税前 5500-6000，全额缴纳社保公积金（年终奖金及研发项目奖金等福利另行发
放） 
工作地点：苏州高新区马涧路 168 号生命健康小镇 1 期 i 栋 3 楼 
联系人：张女士  15366331967 
简历接收邮箱：zhanghaiqin@tonyabio.com 



苏州博思得电气有限公司 

公司成立于 2015 年 2 月，坐落于风景秀丽的国家级高新区——

苏州科技城医疗器械产业园，主要从事：电源分配系统、高压发生器、

组合式 X 射线源等产品的研发、生产和销售；为客户提供 X 光影像系

统核心部件整体解决方案。公司产品主要应用于高端 X 光影像系统，

如：DR、CT、乳腺仪、C 型臂、CBCT、安全检测和工业检测等。 公

司秉承专注、专业、用心服务的理念，致力于打造世界一流的 X 光影

像核心部件供应商。公司研发实力雄厚，注重产品开发和技术创新，

建立了完善的研发体系，同时配备了先进的研发检测设备。经过不断

的探索和研发，公司先后开发出一系列高性能、高品质的产品，并获

得了多项专利。公司于 2016 年获得国家级高新技术企业、江苏民营

科技企业、江苏省科技型中小企业和江苏省高新技术产品等荣誉，并

通过 ISO9001 质量管理体系及 ISO13485 医疗器械质量管理体系认证。 

公司不断创新，追求卓越，以高性能、高品质的产品和优质服务为基

础，立志成为客户的长期战略合作伙伴。                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



苏州博思得电气有限公司招聘岗位 
 
一、LabView 工程师 
1、本科学历及以上，电子，自动化，机电一体化，计算机等相关专业，有开发经验； 
2、有自动化测试系统的集成开发经验，有电源类产品测试经验者优先； 
3、熟悉采集系统链条上各功能设备（传感器、调理模块。采集卡，IO 卡等）的基本工作原

理和选型知识。 
4、熟悉各类工业总线，如 RS232,485,CAN,网口等的定义和协议。 
5、良好规范的编程习惯和技术文档编写习惯。 
 
二、研发工艺工程师 
1. 电气、电子、控制、机械等相关专业，本科及以上学历； 
2. 有电气产品制造企业工艺工程师工作经验； 
3. 具有良好的电气产品工艺知识； 
4. 具有良好的电气产品生产工装开发经验； 
5. 熟练使用 AutoCAD 制图软件； 
6. 沟通协调能力及团队执行能力较强，工作积极主动，认真负责。 
 
三、热设计工程师 
1、硕士及以上学历，机械设计、机电一体化、热动或自动化设计相关专业； 
2、有机械设计经验，能独立主导完成新项目机械部分开发、设计； 
3、熟练使用 Solid works、Inventor、CAD 等相关 3D 设计软件； 
4、对热设计有基本了解，熟悉相关的热仿真分析软件（如 flotherm 等）； 
5、具有较好的沟通协调能力，能承受相当的工作压力； 
6、熟悉医疗器械产品优先考虑。 
 
四、安规工程师 
1、电气、电力电子、控制等相关专业，硕士及以上学历； 
2、有电源安规设计经验，熟悉 IEC、GB 等相关安规标准，理论基础扎实； 
3、熟练掌握项目安规方面需求分解、设计、验证等； 
4、具备审查电路设计，PCB Layout 设计中安全规范问题的能力； 
5、担任过电力电子硬件设计者优先。 
 
五、高级硬件工程师 
1.硕士及以上学历，电气、电力电子、自动化、控制等相关专业。 
2.有电气、电子等硬件设计经验，理论基础扎实； 
3.有研发项目经验； 
4.熟练使用 AD、saber 等相关设计软件，基本掌握原理图和 PCB 设计； 
5.具有良好的沟通协调能力，工作责任心强，能承受相当的工作压力； 
4.和需求部门/业务等技术沟通，协助客户解决问题； 
 
 
 



六、高级嵌入式软件工程师 
1、硕士以上学历，电子，自动化，计算机等相关专业，有嵌入式开发经验； 
2、精通使用 C 语言，使用 MATLAB Simulink，有一定的逆变器项目开发经验； 
3、精通主流 DSP/ARM 嵌入式单片机，有 TI-C2000 DSP,STM MCU 的项目经验优先。熟悉掌握

SPI、UART、CAN、IIC 等外设编程调试； 
4、有 FPGA 项目经验优先； 
5、良好规范的编程习惯和技术文档编写习惯。 
 
 
七、测试工程师 
1、电气、电子、自动化、控制、仪器仪表等专业. 
2、有硬件测试经验，熟悉常见的缺陷管理工具，了解强电测试. 
3、熟悉示波器，万用表等测量仪器的使用. 
4、熟悉功能测试、性能测试、黑盒测试方法，了解白盒测试方法者佳. 
5、具有良好的沟通能力和团队合作精神，责任心强。 
 
 
八、电子电力产品经理 
1、电气、电力电子、控制等相关专业，博士及以上学历； 
2、有电力电子硬件设计经验，理论基础扎实； 
3、能独立主导完成新项目需求分解、硬件设计、验证等，熟练使用 AD、matlab 或 saber 等
相关设计软件； 
4、熟悉高压电源以及控制硬件设计； 
5、具有良好的沟通协调能力，工作责任心强。 
 
九、控制算法工程师 
1、自动化、控制、电力电子等相关专业，博士及以上学历； 
2、基本控制理论，经典频域设计、最优控制、鲁棒控制、非线性控制、自适应控制；有先

进控制理论研究经验者优先； 
3、熟悉电力电子软件开发，具有控制算法仿真建模能力； 
4、具有扎实的数学/物理基础和较强的数学建模能力，善于将研发工作中的问题转化成数学

问题。 
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诺一迈尔（苏州）医学科技有限 

公司简介 

诺一迈尔（苏州）医学科技有限公司成立于 2017 年 3 月，是研

发和生产“实现人体组织修复和器官再造”的再生型植入性医疗器械

的高新技术企业。诺一迈尔致力于产品与技术全球领先和国内首创，

引入了德国弗莱堡大学、东华大学、中科院上海硅酸盐研究所等科研

院所的核心技术，实现了自主创新与产学研合作的深度结合。 

诺一迈尔的产品线涵盖了 3D 静电纺丝、常规静电纺丝、3D 生物

打印、脱细胞、组织提纯、化学合成、物理合成等全球范围内组织工

程领域所有的技术路线，覆盖了膜、骨、胶、剂、（微）球等固态、液

态的多个产品形态，延伸到口腔、眼科、耳鼻喉、外科、医美、生殖

医学等多个临床科室，是国内再生医学与再生医美领域赛道最全、技

术最先进的组织工程综合方案提供者之一。 

诺一迈尔相继入选国家高端外国专家引进计划、江苏省双创人才、

江苏省外专百人、姑苏创业领军人才、苏州高新区重点创新团队以及

江苏省重点研发计划、江苏省外国专家工作室等科技计划，先后获得

第十届“赢在苏州”创业大赛苏州市第一名、第六届“创业江苏”科

技创业大赛生物医药行业赛江苏省第一名、第七届中国创新创业大赛

生物医药行业总决赛医疗器械全国第一名等奖项，累计获得鼎晖投资

等国内知名投资机构领投的接近 3 亿元人民币的投资。 

2020 年，诺一迈尔相继入选苏南国家自主创新示范区、苏州市和

苏州高新区等省市区三级独角兽培育企业名单。 
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创始人介绍 

张文彩，1982 年 2 月出生，硕士研究生学历，博士研究生在读。

现任诺一迈尔（苏州）医学科技有限公司董事长兼总经理，具有多年

的生物医药行业的产业化经验。 

张文彩是江苏省双创人才、姑苏创业领军人才、苏州高新区重点

创新团队带头人和苏州高新区创业领军人才，带领企业入选苏南国家

自主创新示范区、苏州市和苏州高新区独角兽培育企业名单。 

张文彩兼任苏州高新区医疗器械行业协会副会长、苏州市太湖科

学城专家咨询组专家成员、苏州高新区创业精英协会理事和潍坊市政

协委员、潍坊市欧美同学会·留学人员联谊会副会长以及北京大学光

华管理学院 MBA 校友导师等职务。曾获得第七届中国创新创业大赛

生物医药行业总决赛医疗器械全国第一名和第六届“创业江苏”科技

创业大赛生物医药行业赛江苏省第一名。 

 

领军人物 
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所获荣誉 

• 江苏省民营科技企业 

• 江苏省外专工作室 

• 苏州市外专工作室 

• 2017 年苏州高新区创业领军人才 

• 2017 年江苏省医疗器械产业技术创新中心联合资金项

目第一名 

• 2018 年苏州高新区创新领军人才 

• 2018 年度苏州高新区科技工作先进单位 

• 2018 年第七届中国创新创业大赛全国总决赛生物医药

行业初创组第三名（医疗器械行业第一名，江苏省生物

医药行业唯一获奖企业） 

• 2018 年第七届中国创新创业大赛全国总决赛优秀企业 

• 2018 年第六届“创业江苏”科技创业大赛生物医药行业

赛初创组第一名 

• 2018 年第六届“创业江苏”科技创业大赛总决赛初创组

二等奖 

• 2018 年第六届“创业江苏”科技创业大赛优秀企业 

• 2018 年“赢在苏州”第十届苏州青年精英创业大赛初创

组第一名 

• 2019 年江苏医疗器械科技产业园成立 10 周年成长潜力

奖 

• 2019 年度科技创新型企业二十强 

• 2019 年江苏省双创人才（创业类） 



 

 

4 

• 2019 年江苏省“双创计划”重点资助人选项目路演第一

名 

• 2019 年姑苏创业领军人才 

• 2019 年度苏州高新区优秀科技人才 

• 2019 年江苏省重点研发计划 

• 2020 年国家高端外专计划 

• 2020 年苏州市知识产权创造奖 

• 2020 年苏州市海鸥计划 

• 2020 年苏州高新区重点创新团队 

• 2020 年入选苏南国家自主创新示范区潜在独角兽企业 
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附件 2： 

2021 科技城高新技术企业专场招聘会 
岗位需求表 

单位名称（盖章） 

岗 职位名称 
招聘

人数 
学历/专业 

工作

经验 
工作职责 任职资格 

工资待遇（年收

入、底薪、福利） 
职位晋升路径 期望到岗日期 



位 

信 

息 

CRA 2 本科 1-3 
[临床试验前准备工

作] 

1. 负责研究中心的

筛选； 

2. 协助方案讨论会

的召开，作为研究中

心人员的主要联系人

员，负责相关人员行

程安排； 

3. 协助研究者进行

伦理资料提交、伦理

审查意见的答复，审

核伦理批件和成员列

表的完整性、规范

性； 

4. 负责研究中心合

同的沟通和修订； 

5. 负责研究中心省

局备案及遗传办备案

资料收集； 

6. 负责研究中心启

动会前准备工作。 

[临床试验进行中工

作] 

1. 制定研究中心的

入组计划、进程计

划； 

2. 按照公司项目计

划书、SOP 以及相关

法律法规要求，组织

开展各研究中心的启

动、监查、研究中心

管理等工作，及时完

成相关的访视报告或

项目进程报告； 

3. 管理研究中心相

关物资（例如 ICF、

1、学历要求：统招本科及以上 

2、专业要求：医学、药学、护理

学、生物医学工程、统计学等相

关背景专业 

3、专业培训经验：医疗器械质量

管理规范（GCP）培训 

4、相关证书：医疗器械质量管理

规范（GCP）培训证书 

5、工作经验要求：临床监查相关

经验 1-3 年 

6、熟练的中英文文献查阅、整

理、综述能力，良好的文字能力

及口头表达能力； 

7、具备制定、撰写产品临床研究

方案的能力，熟悉产品临床相关

法规和指导原则。 

 

8-12k 高级临床监察

专员/临床主

管 

一个月左

右 



研究产品等），确保

物资充足、可用； 

4. 管理研究产品，

确保研究产品正确使

用，确保研究产品接

收、储存、处理、使

用、回收、销毁流程

符合要求并真实、完

整、准确记录； 

5. 通过数据的溯源

和原始文件审阅，确

保研究中心所收集的

数据真实、完整、准

确； 

6. 确保研究者能够

对所有的 AE/SAE 按法

规要求进行处理、记

录，并在规定的时间

内报告相关的管理部

门； 

7. 管理相关文件和

数据，并按公司要求

及时补充进入相关的

文件、数据管理系统

（例如 CTMS、PV、

eTMF）； 

8. 负责研究中心付

款的计算和提交预

算，并追踪相关的票

据； 

9. 负责组织协调研

究中心来自第三方的

稽查和来自官方的现

场核查。 

[临床试验结束后工

作] 

1. 核实数据后，负

责 CRF 回收； 



2. 负责试验物资回

收； 

3. 负责研究中心尾

款结算； 

4. 负责分中心小结

以及总结报告签字盖

章； 

5. 研究中心关闭工

作。 

[关系协调及维护] 

对外：与各中心研究

者、机构人员、伦理

人员及合作 CRO、CRC

等相关人员保持顺畅

沟通，同各协作方保

持好协调关系； 

对内：同各相关部门

保持良好沟通，共同

促进工作开展。 

 

 



研发助理工程

师 

3 本科 1-3 
1. 组织工程材料 

组织工程类材料，

对因受损或坏死导

致失去功能的组织

或器官进行修复，

广泛应用于组织和

器官的修复和重

建。 

2. 临床应用 

至少详细了解 1-2

个组织工程类材料

（三类可吸收医疗

器械）在 1-2 个临

床领域的应用。 

3. 评价实验 

有调查并独立设计

体外评价实验的经

验，能结合文献和

实际临床应用，对

实验样品进行测

试，并对数据进行

统计分析，得出实

际应用的结论。 

4. 加工制造 

对 1-2 个组织工程

材料的加工制造有

详细了解，可以独

立设计制作样品供

初期测试。 

5. 文件编写 

参与膜类项目中相

关开发技术和体系

文件的制定和编

写。 

学历要求：本科及以上学历， 

专业要求：化学或生物专业、高

分子材料相关专业 

专业培训及经验：研究生：课题

需要与组织工程材料（三类可吸

收医疗器械）方面有关；本科

生：要求至少有 3 年组织工程材

料（三类可吸收医疗器械）研发

相关工作经验。 

知识及技能： 

（1）熟悉各种产品和技术在临床

方面的应用，能够结合临床发现

产品创意； 

（2）能熟练操作化学实验室相关

仪器、设备和器具，有良好的化

学实验室工作习惯； 

（3）英语读写熟练，能够熟练阅

读文献和专利； 

（4）具有较强的分析归纳总结能

力，良好的团队协作精神及较强

的沟通能力； 

（5）了解静电纺丝、纺丝设备的

优先考虑； 

（6）熟悉医疗器械产品开发流程

和 ISO13485 质量体系的优先考

虑。 

（7）有参与动物实验设计或实际

操作的优先考虑。 

8-12k 研发工程师 一月内 



6. 团队配合 

有团队合作能力，

能够用自己的知识

储备为团队提供支

持。 

 

个人品质：诚实正直，遵纪守

法，不惧困难，勇于挑战。 

 



QC 检验员/工

程师 

3 食品、微生物等相关

专业 

 

 1. [检验] 负责按要求

对原辅料、中间产

品、成品、包材进行

检验，对样品进行验

证，以及微生物检验

及方法验证工作。 

2. [GMP 环境检验] 

负责洁净区环境监

测，工艺用水、工艺

用气和其他 GMP 公

用工程设施的检验。 

3. [仪器维护] 负责实

验室设备，方法或其

他系统的验证和再验

证，执行实验室仪器

学历要求：专科及以上专业要

求：食品、微生物等相关专业专

业培训经验：无菌检验员培训相

关证书：有无菌检验员证书优先

考虑工作经验要求：医疗器械行

业 2 年以上总工作年限：2 年以

上知识：卫生和微生物学等专业

知识；了解工艺用水、工艺用

气，洁净室环境监测。技能：了

解动物源性产品相关质量要求。

素质：具备一定工作抗压能力性

格特质：性格乐观，善于与人沟

通其他相关个人品质特点：有责

任感和担当，做事认真细致 

   



的定期维护保养、校

验、验证。 

4. [实验室管理] 实验

室管理，负责实验室

的菌种，生物指示

剂，培养基及试剂试

液的管理和使用，保

证其符合有效期内使

用。 

5. [数据分析] 填写检

验记录并出具检验报

告书，对结果的真实

性负责，对数据趋势

进行分析。 



6. [体系文件] 相关文

件的撰写，如实验方

法，检验指导书，验

证文件等。 

7. [偏差处理] 偏差调

查；变更管理。 

         

         

         

         

         

         



         

 



 

科塞尔医疗科技（苏州）有限公司 

简介 

科塞尔医疗位于中国苏州科技城，成立于 2013 年 11 月，为一家具

有血管介入器械全方位生产和研发能力的平台企业，致力于为临床提供系统解

决方案。 

科塞尔专注于外周介入、心脏电生理和冠脉介入领域创新医疗器械的研发，

其中，外周介入领域的腔静脉滤器进入了国家药监局创新医疗器械“绿色通道”，

数个外周创新产品即将进入临床试验阶段，科塞尔正成为外周介入领域快速成长

企业。 

科塞尔为国家高新技术企业，拥有系统的自主创新研发能力和领先的生产制

造能力，已经拥有近百项知识产权，5,000 平米研发和生产基地及专业的研发和

检测实验室。公司秉承“以客户为中心，开发出卓越品质的产品”的质量方针，

先后通过 ISO13485、欧盟 CE、美国 FDA、日本 PMDA、韩国 KFDA 等认证。 

科塞尔已经设立全资子公司子海宇新辰，专注于冷冻消融创新技术的

研究，核心创新产品即将进入临床试验。为了向国内外高端医疗器械公司

提供专业的 CDMO 技术服务，科塞尔正筹划设立新的子公司海拓精创。 

自创立以来，科塞尔得到各级政府的大力支持，先后被认定为省市区各级领

军企业，承担江苏省重大科技成果转化项目，并顺利入选苏州市“瞪羚”培育企

业和苏州市“独角兽”培育企业名录。 

科塞尔医疗将持续创新，开发卓越产品，努力成为介入领域全球领先企业，

矢志为中国医疗器械产业的发展作贡献！ 

 

 

 

使命：开发卓越产品，服务人类健康，让更多患者受益。 

愿景：创新引领，提供临床系统解决方案，成为介入领域全球领先企业。 

价值观：务实、高效、合作、分享、拼搏、奉献。 

 



企业招聘报名表 

企业名称（盖章） 科塞尔医疗科技（苏州）有限公司 

所属产业 医疗器械 

企业性质 有限责任公司 

企业规模 
目前公司现有员工 166人，其中硕士学位 16人，本科以上学历占 38%。公司

总面积,4800 余平方米，生产区总面积 2400平方米，设立有独立的万级净化

车间、微生物实验室、理化实验室和普通车间。 

企业网址 www.kosselmed.com 

企业概述 

科塞尔医疗主要从事三类血管介入医疗器械产品的研发、生产、销售，产品

包括冠脉、外周血管、电生理三大类。公司主要产品均拥有核心自主知识产

权，目前共申请 64项专利，其中发明专利 31项，授权 3项，实用新型专利

33项，授权 28项。科塞尔医疗目前拥有 3张Ⅲ类医疗器械注册证书，2张Ⅱ

类医疗器械证书，外周类的腔静脉滤器产品、电生理类的心脏射频消融导管

已经完成临床试验，处注册申报阶段，其他在研产品数十项。 

简历对接人 
单淑玲   电话：18915531624 

邮箱：shuling.shan@kosselmed.com 

 

招聘会联系人 
姚玲   15806213869 

邮箱：yaoling@kosselmed.com 

http://www.kosselmed.com/
http://www.kosselmed.com/
mailto:shuling.shan@kosselmed.com
mailto:shuling.shan@kosselmed.com
mailto:yaoling@kosselmed.com
mailto:yaoling@kosselmed.com


科塞尔岗位需求表 

岗 

位 

信 

息 

职位名称 
招聘

人数 
学历/专业 

工作

经验 
工作职责 任职资格 

工资待遇（年收

入、底薪、福

利） 

研发工程师 10 人 

本科及以上学历 

机械、高分子材

料、电气、化学相

关专业 

不限 

1.协助项目经理开发新产品； 

2.负责研发文件、工艺 SOP 制定； 

3.行业法规及标准的导入等； 

4.完成上级交代的其它事项。 

1. 熟练掌握常用办公软件； 

2. 动手能力强，吃苦肯干，做事积极主

动，具有良好的团队合作精神。 

6-8K（月薪） 

包装工程师 1 人 

本科及以上学历 

包装工程、印刷工

程等相关专业 

不限 

1.负责产品包装研发、标签彩盒等设计、原材料质量标准制

定； 

2.负责现有产品包装的改进、维护；包装、标签打印等生产工

艺维护以及异常处理； 

3.跟踪行业发展，寻求各种新方法、新材料和新设备； 

4.完成上级交代的其它事项。 

1.积极上进，思路清晰，沟通能力强，吃苦

耐劳； 

2.能熟练使用图像处理软件（如：CAD, 

Illustrator，CorelDraw 等）； 

3.懂印刷、熟悉包装相关标准者优先； 

6-8K（月薪） 

工艺工程师 3 人 

本科及以上学历，

高分子材料、机械

专业 

不限 

1.负责项目可行性评估； 

2.负责项目产品实现，改善并满足客户需求，与相关客户及市

场部沟通； 

3.负责项目开发费用的预算制定； 

4.负责产品工装治具的设计及导入，完成生产转换。 

1. 具备较强的学习能力、分析能力、沟通

能力及团队合作能力； 

2. 责任心强，能吃苦耐劳。 

 

6-8K（月薪） 

 

 



储备工程师 5 人 
本科及以上学历、

工科专业； 
不限 为研发、工艺、生产等部门的工程师做储备。 

1. 具备较强的学习能力、沟通协调能力，

有很好的分析问题和解决问题的能力； 

2. 具有一定的办公软件的使用操作技能。 

6-8K（月薪） 
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